Stellenausschreibung der Stadt Steinbach-Hallenberg

Die Stadt Steinbach-Hallenberg sucht zum nachstmaoglichen Zeitpunkt eine/n Sachbearbeiter/in (m/w/d)
fur das Hauptamt in Vollzeit.

Ihre Aufgaben:

¢ Projektmanagement und -betreuung in den Bereichen
- stadtische Veranstaltungen
- Wirtschaftsférderung
- Stadtepartnerschaften
- Stadtmarketing (in Zusammenarbeit mit der Tourist Information)

e Zentrale Beschaffung
- selbststandige und eigenverantwortliche Durchfiihrung von Vergabeverfahren fiir 6ffentliche Auf-
trage nach Vergaberecht VgV / VOL/A
- Durchfuhrung von freihédndigen Vergaben, Angebotseinholung, Beschaffung von Arbeitsmaterial
sowie von Verwaltungs- und Blrobedarf

e Bereich Personal und Organisation
- Organisationsmanagement im Rahmen der Aufbau- und Ablauforganisation in der Verwaltung
- Personalbedarf und -entwicklung inkl. Ausbildung
- Personalmanagement
- Weiterentwicklung einer modernen Verwaltung

e Controlling im Sachbereich

Anforderungsprofil:

e verwaltungsbezogene Ausbildung als Verwaltungsfachangestellte/r oder vergleichbare Ausbildung

¢ Berufserfahrung im Bereich des Projekt-, Personal- und Organisationsmanagements oder einschla-
gige Kenntnisse und Erfahrungen im Personal-, Verwaltungs-, und Vertragsrecht

o Kenntnisse im 6ffentlichen Vergaberecht

¢ EDV-Anwenderkenntnisse (MS-Office, PowerPoint)

e ausgepragte organisatorische Fahigkeiten sowie eine selbstandige und zuverlassige Arbeitsweise,
hohe Teamfahigkeit

e Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit sowie Durchsetzungsvermégen und Verhandlungsgeschick,
freundliches Auftreten

e Bereitschaft zur Ubernahme weiterer Aufgaben in der Verwaltung

e Teilnahme an Sitzungen der stadtischen Gremien und Beratungen des Blrgermeisters auch auf3er-
halb der Regelarbeitszeit

e bisherige Tatigkeit im o6ffentlichen Dienst ist von Vorteil

Wir bieten:

e  Maoglichkeiten der perstnlichen und beruflichen Entfaltung,

e regelmaRige Fortbildungsmaglichkeiten,

o flexible Arbeitszeitgestaltung/mobiles Arbeiten im Rahmen der Dienstvereinbarungen

e  Vergitung nach TV6D inkl. Jahressonderzahlung und Leistungsentgelt

e eine betriebliche Altersvorsorge erfolgt Uber die Zusatzversorgungskasse Thuringen

e  Zahlung von vermdgenswirksamen Leistungen

e gesundheitsfordernde und gesundheitserhaltende MalZnahmen im Rahmen unseres betrieblichen
Gesundheitsmanagement

Die Stelle ist zunachst fiir zwei Jahre befristet. Bei Bewahrung erfolgt die Ubernahme in ein unbefristetes
Arbeitsverhaltnis.

Die Vergutung erfolgt nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst (TV6D) bis maximal in Entgelt-
gruppe 9a.



Schwerbehinderte Bewerber/innen werden bei gleicher Eignung und Befahigung bevorzugt berticksich-
tigt. lhre aussagekréaftigen Bewerbungsunterlagen (Lebenslauf, liickenloser Tatigkeitsnachweis, Zeug-
nisse der Berufs- bzw. Studienabschliisse, Dienst- und Arbeitszeugnisse, Referenzen) senden Sie bitte
schriftlich bis 24.09.2023 an die

Stadtverwaltung Steinbach-Hallenberg
Hauptamt

Herrn Gallmdller

Rathausplatz 2

98587 Steinbach-Hallenberg.

oder per Mail an stadt@steinbach-hallenberg.de (nur Dateien mit Dateiformat docx, pdf, jpg).

Die Bewerbungsunterlagen verbleiben bei uns und werden nicht zurtickgesandt. Bei Riicksendungs-
wunsch fligen Sie Ihren Bewerbungsunterlagen bitte einen ausreichend frankierten Riickumschlag bei.
Mit Ihrer Bewerbung willigen Sie ein, dass samtliche, im Zuge der Bewerbung erfassten Bewerbungs-
daten, zum Zwecke der Durchfiihrung des Auswahlverfahrens von der Stadtverwaltung Steinbach-Hal-
lenberg verwendet und lhre Unterlagen und Daten nach Abschluss des Verfahrens sechs Monate auf-
bewahrt und gespeichert werden. lhr Einverstandnis kénnen Sie schriftlich widerrufen.

Nach Ablauf der Frist werden die Bewerbungsunterlagen nicht beriicksichtigter Bewerber (m/w/d) ver-
nichtet und die personlichen Daten geldscht.

Bottcher
Blrgermeister
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